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1. IDENTIFIKACNi UDAJE

Nazev vzdélavaciho programu:

Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub

Udaje o 3kole:

Nazev skoly:
IC:

Adresa skoly:
Reditel:
Kontakt:

Webové stranky:

Ziizovatel:

Nazev zfizovatele:

Adresa:

Kontakt:

Platnost SVP:

Zakladni Skola Kraliky

49314629

Moravska 647, 561 69 Kraliky

Mgr. Vlastimil Kubicek

telefon + 420 603 206 012, e-mail: zskraliky@gmail.com

www.gazskraliky.cz

Mésto Kraliky
Velké namésti 5, 561 69 Kraliky
telefon + 420 465 670 701, email: kraliky@kraliky.eu

od 01.09.2019


http://www.gazskraliky.cz/

2. CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Skolni klub je uréen pro zaky 1. a 2. stupné ZS. Z&ci prvniho stupné (4. a 5. tfid), kte¥i nebyli
umisténi do SD, mohou vyuzivat SK. Skolni klub je souéasti zakladni $koly, nachazi se ve

druhém patfe budovy nad skolni jidelnou.

Skolni klub je v provozu od pondéli do patku a vychazi z potieb $koly, rodic¢ti a Zak(. Provozni

doba skolniho klubu je upfesnéna ve Vnitfnim fadu Skolni druziny a Skolniho klubu.
Kazdy den je provadéna pravidelnd evidence déti v elektronické tfidni knize.

Cinnost $kolniho klubu spocivé v nabidce volnogasovych aktivit dle zajmu Zakd, ktefi svou
¢innost realizuji v odpolednich hodinach ve volnych tfidach, v ucebné vypocetni techniky
vybavené poéitaci a ve vytvarné dilng. Cinnosti télovychovného charakteru probihaji v

télocvicné.

Prehled zaméreni volnocasovych aktivit Skolniho klubu
e Sportovni hry
e \ytvarné a pracovni ¢innosti
e Rudni prace
e Vareni

e PracesPC

Skolni klub se snaZi prohlubovat a upeviiovat spolupraci s rodi¢i a zlepSovat vztahy mezi

Skolou a rodinou.

3. CiLE VZDELAVANI

Cile vzdélavani vychazi z cild danych $kolskym zakonem, navazuji na SVP Zakladni $koly

Kraliky.

- Prozivat radostné chvile, jistotu a bezpedi
- Rozvijet osobnost ditéte
- Rozvijet védomosti déti a jejich praktické dovednosti

- Rozvijet télesnou zdatnost pfi pohybovych aktivitach



- Podnécovat Zaky k tvorivému mysleni, logickému uvaZovani a reseni probléma
- UCit komunikovat, spolupracovat a respektovat se

- UCit se preddvat znalosti, zkuSenosti a dovednosti v riznych oblastech.

- Utvaret kladny vztah k pfirodé a ucit se chranit svét kolem nas

- Nabizet rlznorodé Cinnosti s individudinim pristupem k jednotlivym zakim

- Vytvaret prostorové podminky pro odpocinek a relaxaci

- Rozvijet vSestrannou spolupraci s rodinami zaka

4. FORMY VZDELAVANI

Pravidelnd vychovnd, vzdéldvaci a zdjmova cinnost predstavuje zejména organizované,

7 s

Fizené a vzdélavaci &innosti a aktivity zajmového vzd&lavani. Zaci se mohou pfihlasit

ve

k ¢innosti Skolniho klubu, které se konaji pravidelné v uréené dny.

PFileZitostna vychovna, vzdélavaci, zajmova Cinnost zahrnuje mimoradné akce, které nejsou
zahrnuty do tydenni skladby zaméstnani. Tato Cinnost je organizovdna nepravidelné dle
potieb déti a moZnosti SK (akce a projekty). Pfiprava na vyucovani rozsifuje poznatky ziskané
ve vyucovani, zahrnuje vypracovavani domacich ukold.

Spontanni ¢innosti zahrnuji hry dle vlastniho vybéru, aby se Zak mohl sam rozhodnout o své

¢innosti. Vychovatelka zde pUsobi jako radce a dozor.

5. KLICOVE KOMPETENCE

Dlouhodoby proces, souhrn dovednosti, schopnosti, védomosti a postojli, které (zaci)
ziskavaji v prlibéhu nékolikaleté aktivity v krouZcich a pobytu ve Skolnim klubu. Protinaji se
vSemi ¢innostmi zajmového vzdélavani.

Kompetence feseni problémi

- dokaze samostatné vyresit problém, nebo dokaze pozadat o pomoc druhého

- nenechad se odradit pripadnym nezdarem a hleda dalsi reseni

- v§ima si problému druhych, umi nabidnout reseni

- uvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti

- umi vyhledat informace k reSeni problém(i



- umi vyuzit svych znalosti, zkusenosti a dovednosti

- chape, ze vyhybani se problémm, neni reseni
Kompetence komunikativni

- umi se souvisle vyjadrit mluvenym slovem

- neboji se vyjadrit svaj nazor

- nasloucha nazoriim druhych, rozumi jim a respektuje je
- dokazZe vést dialog

- vyuZiva ziskané dovednosti ke spolupraci

- umi pracovat s informacemi

- vyjadfuje se kultivované

- dokdzZe vhodné argumentovat a obhajit

- dokaze prezentovat sebe sama a svoji praci slovnim projevem

Kompetence socidlni

- spolupracuje v kolektivu

- vyjadfuje své nazory

-umi jednat s dospélym i s vrstevniky

- je ohleduplny k okoli a ochotny pomoci druhym

- umi pfijimat nazory druhych, respektuje je a spolupracuje pfi feseni probléma
- znd moznosti, jak védomeé zvladat své emoce a sebereflektuje na né
- ma upevnény hygienické navyky

Kompetence obcanska

- respektuje druhé

- respektuje odliSnosti — osobni, kulturni, nabozenské atd.

- dokaze v tisni pomoci

- dokdaZe odolat natlaku druhych, i vétsi skupiny, v situacich, se kterymi nesouhlasi



- dokaze odolat psychickému natlaku

- uvédomuje si, Ze za své ¢iny mda odpovédnost

- Zna sva prava a povinnosti

- dokaze vyhodnotit situaci, dle svych moznosti

- chdpe a vnima tradice, historii a kulturu

- je ohleduplny k pfirodé

- uvédomuje si hodnotu majetku svého a jinych osob

Kompetence pracovni

- pouziva bezpecné pracovni pomlcky a vybaveni

- dokdazZe pracovat podle instrukci a ndvodu

- vazi si prace své i ostatnich

- reaguje na potifeby a pomoc druhych

- svym pracovnim pfistupem se snazi chranit zdravi své i druhych

- dokazZe své vysledky a své dovednosti nabidnout jinym

- je ohleduplny k pfirodé a lidem kolem sebe

- umi udrZovat poradek ve svych vécech a na svém pracovnim misté
- umi zhodnotit prdci svou i druhych

- umi dokonc¢it a vyhodnotit Uspésnost své prace

Kompetence k traveni volného ¢asu
- orientuje se v moznostech smysluplného traveni volného ¢asu, umi si vybrat zajmové
¢innosti, rozviji své zadjmy v organizovanych i individualnich ¢innostech, dokaze odmitnout

nevhodnou nabidku volného c¢asu



6. OBSAH VZDELAVANI

Vymezeni vzdélavacich oblasti

Clovék a jeho svét: misto kde Zijeme, lidé kolem nds, lidé a &as (udriovani regiondlni

poveésti, tradice, zvyky, ndvstéva kulturnich instituci)

Clovék a ptiroda: poznavat rozmanitost piirody, jeji ochrana a praktické poznavani,

promény pfirody, ro¢ni obdobi

Clovék a svét, spole€nost: vést déti k porozuméni, Ucté, toleranci, vytvaret kamaradské

vztahy, osvojovat a dodrZovat zaklady spolecenského chovani

Prafezova témata
OSV - osobnostni socialni vychova

Osobnostni rozvoj
= cvi¢eni smyslového vnimani, pozornosti a soustfedéni
= poznani sebe samého a uplatnéni se ve skupiné
= odpovédnost za své chovani, sebekontrola, sebeovladani, vybirat bezpeéna mista do
hry
= vychova ke zdravému Zivotnimu stylu (spravné stravovaci navyky, pitny rezim)

= hygienické ndvyky, odpovédnost za poradek

Socidlni rozvoj
= vzajemné pozndvani déti, podobnost a odlisnost lidi, rozdily v mysleni a jednani
= poznavani lidi, formovani Zivotnich postojd, ucta, porozuméni, tolerance,
schopnost a ochota pomoci, prevence socialné patologickych jevi
= posilovani komunikacnich dovednosti, fe¢ téla, zvukl, slov-kultivace slovniho a
mimoslovniho projevu
= dovednost odstoupit od vlastniho ndpadu a podfidit se, rozvijet cizi myslenku,

pozitivni mysleni

Moralni postoj
= rlzné typy problém a socialnich roli a jejich feseni, dlvéryhodnost, pravdomluvnost

a moralni kvality



= umeét hodnotit chovani své i ostatnich, neocekavat protisluzbu, respektovat druhé,

byt spravedlivy, odpovédny, spolehlivy.

VDO - Vychova demokratického obc¢ana
= rodina, S$kola, S$kolni klub, obec, stat, principy demokracie, pfibuzenské vztahy,
vztahy mezi détmi, souzZiti, pravidla slusného chovani, pochopit vyznam pravidel,
radu, prav.
= zakladni lidskd prava a prava ditéte, oslovovani kifestnim jménem mezi zaky
= demokratické rozhodovani mezi détmi. Moznost volby, planovat, organizovat, fidit a

hodnotit, uvédomit si sva prava i prava druhych, spravedinost, fad a mordélka

VEGS - Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
= rodinné pribéhy, regionalni povésti a baje, zazitky a zkusenosti z jinych zemi, zivot
déti v jinych zemich
= naSe vlast a Evropa a svét, statni a evropské symboly, zazitky z cest a zahrani¢ni
dovolené

= Evropska unie a fesSeni problému déti a mladeze

MKV - Multikulturni vychova
= jedineénost kazdého ¢lovéka, ¢lovék jako soucast etnika, respektovani zvlastnosti
raznych etnik (ve Skole, obci, ve staté)
= spoluprace, tolerance, solidarita, slusné chovani bez ohledu na kulturni a socialni,
nabozenskou, zdjmovou nebo generacni prislusnost.
= rovnocennost vSech etnickych skupin a kultur, postaveni ndrodnostnich mensin,

odlisSné vnimani svéta

specifické rysy jazykQ, jejich rovnocennost a vzajemné obohacovani, potfeba ovladat
cizi jazyk jako nastroj dorozuméni a celoZivotni vzdélavani

Ve

= naSe mésto, zmény v pfirodé, ochrana prirodnich zdrojl, odpady, kultura, nas Zivotni

styl, aktudlni ekologicky problém a jeho feSeni

EMV - Environmentdlni vychova



= yyuZivani prirody k relaxaci, k hram, ke sportovani, poznavani pfirody a jeji ochrana —
les, pole, vodni zdroje, more a tropicky destny prales, lidské sidlo — mésto-vesnice,
kulturni krajina

= voda, ovzdusi a puda ochrana a co mliZeme udélat my, ochrana biologickych druhu,
Setfeni energiemi

= Zivotni prostfedi a zemédélstvi, Zivotni prostfedi a doprava, Zivotni prostfedi a
pramysl, odpady a hospodareni s odpady

= nase vesnice, zmény v pfirodé, ochrana pfirodnich zdroja
MV - Medidlni vychova
Tématické okruhy receptivnich cinnosti:

1. Péstovani kritického pristupu k reklamé, nenechat se ovlivnit, hledani zakladni obsahu v

textu, ve zpravé.

2. Rlizné typy sdéleni, rozdil mezi reklamou a pravdivou zpravou.

3. Nedilné zpravy, texty pro déti, dospivajici, dospélé, zpravy pro rlizné casopisy a noviny.

4. Rozvoj schopnosti mit a vyjadfit svij nazor, nenechat se ovliviiovat.

5. Vliv médii na Zivot a chovani ¢lovéka i spoleénost, role filmu, televize v Zivoté jednotlivce,
rodiny, spolecnosti.

Tématické okruhy produktivnich spolecnosti:

1. Spravné vyjadrovani, vhodna sdéleni, tvorba medialniho sdéleni.

2. Vyjadieni zprav ve skupinach podle véku, komunikace a spoluprace v tymu, rozdéleni
ukold.

Pti rozvijeni dovednosti respektujeme u Ucastnik( zdjmového vzdélavani jejich individualitu a
vystupy.

Cinnosti smérujeme pFfimérené véku 7akd prihladenych do $kolniho klubu moZnostem a

okolnostem.

Cinnosti nejsou nikdy izolované, ale tvofi vnitiné propojeny celek a vedou k posilovani

kompetenci zakg.



7. DELKA A CASOVY PLAN VZDELAVANI

Skolni klub zahrnuje ve svém vzdélavacim cyklu plan vzdélavani 7akd 1. a 2. stupné ZS na
jeden Skolni rok. Specifikuje rozdilnost a naro¢nost prace podle jednotlivych rocnikd. V
prabéhu tohoto obdobi plisobi vychovatelka na déti pribézné pti pravidelnych ¢innostech,

prileZitostnych akcich Skolniho klubu i pfi spontannich aktivitach.
Obsahuje evaluacni plan na urovni:
e individualni (vychovatelka si pribéZzné hodnoti vlastni praci a snazi se o sebereflexi)

e vedeni Skoly (vychovnou praci ve Skolnim klubu hodnoti vedeni Skoly, které zjistuje,

jak jsou napliovany vytycené cile)

Na vefejnosti se SK prezentuje svymi vyrobky.

Rodi¢e maji moznost spolupracovat a podilet se na pfipravovanych akcich. SK tak ziskava od
rodicu i vefejnosti podklady pro autoevaluaci.

Zajmové vzdélavani ve Skolnim klubu je poskytovano po dobu 10 mésict — po dobu trvani
Skolniho roku. Po dobu podzimnich, zimnich nebo jarnich prazdnin, se po projednani
s vedenim 8koly a pfi nedostateéném poctu pFihladenych 7aka €innost SK prerusduje.

Provoz Skolniho klubu je organizovdn také cinnosti jednotlivych krouzkG. Délku trvani

krouzku a pravidelnost si vZdy uréuje vedouci krouzku.

Ve Skole jsou vytvoreny podminky a svym vybavenim tfid se mohou realizovat tyto ¢innosti:
e \Vytvarnadilna

e Svadlenka (prace na sicim stroji)

8. PODMINKY PRIJIMANiI UCHAZECU

Zaci jsou prijimany na zakladé pisemnych pfihlasek. K pfedéasnému ukonéeni dochazky mize
dojit v pfipadé poruseni vnitiniho fadu Skolniho klubu.

Odhlasovani probiha pisemnou formou se souhlasem rodica.

9. PODMINKY UKONCOVANI ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Zajmové vzdélavani ve SK bude zakonéovano dle volby vedoucich v jednotlivych klubech.

10. PODMINKY PRO ZAKY SE SPECIFICKYMI VZDELAVACIiMI POTREBAMI



Do $kolniho klubu mohou byt zafazeni Zaci se specifickymi vzdélavacimi potiebami. Z&ci zde
maji individualni pFistup a ¢innosti jsou upravovany dle jejich mozZnosti.

Respektujeme individualitu kazdého Zzdka, vytvafime primérené prostifedi pro jeho
véestranny rozvoj. Pfi vybéru ¢innosti ve SK, pfi motivovani a hodnoceni 7akd bude bran

ohled na integraci téch, ktefi maji specidlni vzdélavaci potreby.

11. MATERIALNi PODMINKY

Skolni klub ke své €innosti vyuZiva vyélenénou mistnost, ktera je umisténa v budové $koly, ve
druhém patfe nad gkolni jidelnou. Tfida SK ma k dispozici $atny a hygienické zafizeni a je
mozné vyuzivat tanecni sal. Dale je tfida vybavena PC, spole¢enskymi hrami a potifebami pro
béZné vytvarné prace. Pro cinnost Skolniho klubu jsou vyclenény dalsi ucebny. Vytvarna
dilna ma k dispozici pIné vybavenou samostatnou dilnu. Pro Svadlenku je k dispozici vybaveni

v jedné ze tiid SD.
12. EKONOMICKE PODMINKY

Vyse Uplaty je 100 K& na jedno pololeti. Skolni klub vyuZiva pfileZitostné sponzorské dary.

13. PERSONALNi PODMINKY

Jednotlivé krouzky vedou pedagogicti pracovnici skoly. VSichni maji pedagogické vzdélani.
Vzajemné si predavaji své praktické a teoretické zkusenosti. Neustale si doplnuji své vzdélani

0 nové praktické ¢innosti a dovednosti.

14. PODMINKY BOzZP

SK zajistuje bezpeénost fyzickou, socialni a emocionalni. VytvaFi zazemi pro rozvoj zakd a
bezpecné prostiedi, aby se zde vsichni citili dobie, nabyli dalSi védomosti, zkuSenosti a citovy
naboj. Podporuje dobré vztahy mezi Zaky, zaméstnanci a rodici, ale i s Sirokou verejnosti.

Bezpecdnost ve viech prostorach vyuzivanych SK je zajisténa:

Skolnim Fadem zéakladni $koly Kréliky
Vnitfnim radem skolniho klubu
Provoznim fadem skolniho klubu

Vnitinimi fady specializovanych uceben

LA S

V dalSich prostorach se zaci fidi pokyny pedagogického pracovnika.



